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ІЧНЯНСЬКА  МІСЬКА  РАДА

( __________________________сесія восьмого скликання)

РІШЕННЯ

 ________________ 2026 року            м. Ічня                          
№______– VIIІ
Про  затвердження старости Ольшанського 

старостинського округу Ічнянської

міської ради


Розглянувши пропозицію міського голови щодо кандидатури старости Ольшанського старостинського округу, відповідно до статей 10, 14, 15 Закону України «Про службу в органах місцевого самоврядування», статті 541, пункту 113 розділу V 
«Прикінцеві та перехідні положення» Закону України «Про місцеве самоврядування в Україні» зі змінами щодо вдосконалення правового  регулювання інституту старост та  його діяльності в умовах воєнного стану, керуючись підпунктом 61 частини 1 статті 26 Закону України «Про місцеве самоврядування в Україні», міська рада ВИРІШИЛА:

1. Затвердити Сакуна Володимира Миколайовича на посаду старости Ольшанського старостинського округу Ічнянської міської ради з 14 травня 2026 року. 

2. Зберегти 8 ранг посадової особи мiсцевого самоврядрання. 
3. Включити до кількісного та персонального складу виконавчого комітету Ічнянської міської ради старосту Ольшанського старостинського округу Ічнянської міської ради Сакуна В.М. з ___ травня 2026 року.
4. Міському головi визначити своїм розпорядженням умови оплати працi, виплату надбавок та доплат старості Ольшанського старостинського округу Ічнянської міської ради Сакуну В.М. згiдно чинного законодавства. 
 
Міський голова



                    


Олена БУТУРЛИМ
ПОЯСНЮВАЛЬНА ЗАПИСКА ДО ПРОЄКТУ РІШЕННЯ
«ПРО  ЗАТВЕРДЖЕННЯ СТАРОСТИ ОЛЬШАНСЬКОГО
СТАРОСТИНСЬКОГО ОКРУГУ ІЧНЯНСЬКОЇ МІСЬКОЇ РАДИ»
1. Розробником проєкту рішення є організаційний відділ Ічнянської міської ради.

2. Обґрунтування необхідності підготовки проєкту рішення. 
 
Законом України від 17 липня 2024 року № 3870-ІХ «Про внесення змін до Закону України "Про місцеве самоврядування в Україні" щодо вдосконалення правового регулювання інституту старост та його діяльності в умовах воєнного стану» внесено зміни до статті 541 Закону України «Про місцеве самоврядування», розділ V "Прикінцевих та перехідних положеннь" доповнено пунктами 11-3 і 11-4 такого змісту:

«113. Установити, що у період дії воєнного стану в Україні, введеного Указом Президента України "Про введення воєнного стану в Україні" від 24 лютого 2022 року № 64/2022, затвердженим Законом України "Про затвердження Указу Президента України "Про введення воєнного стану в Україні" від 24 лютого 2022 року № 2102-IX:

1) громадське обговорення кандидатури (кандидатур) старости, передбачене частиною першою статті 541 цього Закону, не проводиться;

2) староста затверджується у відповідному старостинському окрузі сільською, селищною, міською радою на строк її повноважень за пропозицією сільського, селищного, міського голови на відкритому пленарному засіданні відповідної ради. Інформація про час і місце проведення такого засідання оприлюднюється на офіційному веб-сайті відповідної ради не пізніше ніж за два дні до дня проведення засідання. Відеозапис засідання оприлюднюється в порядку, встановленому частиною вісімнадцятою статті 46 цього Закону;

3) кандидатура старости може бути внесена на розгляд сільської, селищної, міської ради не менш як половиною депутатів від загального складу відповідної ради, якщо рада не підтримала дві кандидатури старости, запропоновані сільським, селищним, міським головою;

4) cільський, селищний, міський голова може одноосібно призначити старосту у разі, якщо сільською, селищною, міською радою не підтримано три кандидатури старости поспіль, внесені відповідно до підпунктів 2 і 3 цього пункту, або якщо сесії сільської, селищної, міської ради не проводяться без поважних причин понад три місяці;

5) відкрита зустріч для заслуховування звіту старости перед жителями старостинського округу може бути проведена за рішенням сільського, селищного, міського голови в режимі відеоконференції з дотриманням вимог, передбачених частиною шостою статті 54-1 цього Закону;

6) у разі тимчасової відсутності старости у зв’язку з проходженням військової служби за призовом під час мобілізації, на особливий період, перебуванням у відпустці у зв’язку з вагітністю та пологами, відпустці для догляду за дитиною до досягнення нею трирічного віку та в разі якщо дитина потребує домашнього догляду - тривалістю, визначеною в медичному висновку, але не більш як до досягнення нею шестирічного віку, або у зв’язку з перебуванням старости за межами України понад 90 календарних днів поспіль сільський, селищний, міський голова призначає тимчасово виконуючого обов’язки старости на час відсутності такого старости. Перебування старости за межами України протягом зазначеного строку підтверджується відомостями про перетинання особою державного кордону України, наданими Державною прикордонною службою України за заявою такої особи або на запит сільського, селищного, міського голови.

11-4. Установити, що протягом шести місяців з дня припинення або скасування воєнного стану в Україні, введеного Указом Президента України "Про введення воєнного стану в Україні" від 24 лютого 2022 року № 64/2022, затвердженим Законом України "Про затвердження Указу Президента України "Про введення воєнного стану в Україні" від 24 лютого 2022 року № 2102-IX, кандидатура (кандидатури) старости, внесена (внесені) на громадське обговорення в порядку, передбаченому частиною першою статті 541 цього Закону, вважається погодженою (погодженими) з жителями відповідного старостинського округу, якщо в результаті громадського обговорення вона (вони) отримала (отримали) підтримку у старостинському окрузі не менше 15 відсотків голосів жителів від загальної кількості жителів відповідного старостинського округу, які є громадянами України та досягли повноліття».
Старости відіграють ключову роль у представництві інтересів мешканців старостинських округів, забезпеченні доступу до адміністративних послуг, а також організації життєдіяльності громад. В умовах воєнного стану їх функції значно розширилися, охоплюючи питання безпеки, гуманітарної допомоги та взаємодії з військовими адміністраціями та правоохоронними органами.  Із січня 2025 року посада старости Ольшанського старостинського округу є вакантною.

Враховуючи вищевикладене, прошу винести на розгляд сесії міської ради проект рішення «Про  затвердження старости Ольшанського старостинського округу Ічнянської міської ради».
3. Проєкт рішення розроблено відповідно до статті 541 Закону України «Про місцеве самоврядування в Україні», Закону України від 17 липня 2024 року № 3870-ІХ «Про внесення змін до Закону України "Про місцеве самоврядування в Україні" щодо вдосконалення правового регулювання інституту старост та його діяльності в умовах воєнного стану», Закону України «Про службу в органах місцевого самоврядування».
Головний спеціаліст з кадрових питань

організаційного відділу міської ради 




Тетяна ЖМАКА
